
  
 

Job Advert for the position of Electromechanical Supervisor 

 

Job Title: Electromechanical Supervisor 

 

Number:    15 

 

Type of Contract:  1-year Fixed Term contract 

 

Reporting to : Maintenance Head 

 

Porpuse of the position 

As an Electromechanical, he is responsible for the installation, maintenance, repair and maintenance of 

electromechanical systems. 

 

Main responsibilities:  

 Participating in the installation of new electromechanical equipment and machinery in accordance with 

plans and technical specifications. 

 Carry out regular inspections and planned maintenance operations to prevent breakdowns and extend 

the life of equipment. 

 Carry out routine checks on equipment, including lubrication, tightening bolts, checking cables, etc. 

 Use diagnostic tools to identify the causes of faults (multimeters, voltage testers, mechanical analysers, 

etc.). 

 React quickly to faults to minimise machine downtime and maintain productivity. 

 Update daily technical reports in line with changes to systems or equipment. 

 Work on automated systems, including programming programmable logic controllers and maintaining 

automatic control systems. 

 Monitoring the maintenance and repair of industrial robots used in production lines. 

 Strictly comply with electrical and mechanical safety standards, including lock-out and tag-out 

procedures to ensure safety during work. 

 

 

 

 



  
 

Profile required: 

• Minimum Bac + 3 in industrial maintenance, electrical engineering or mechatronics  

• 0 to 2 years' professional experience in industry 

• 18 – 25 years old 

• Electrical and mechanical knowledge: a sound understanding of electrical, mechanical and 

electromechanical principles is essential. 

• Diagnostic and troubleshooting skills: ability to use diagnostic tools to identify and solve technical 

problems. 

• Mastery of tools and software: familiarity with maintenance tools, maintenance management 

software and automated systems.  

• Interest in and motivation to work in a multicultural environment 

• Bilingual: English and French 

 

Nota Bene : Interested candidates are invited to send their application to 
career@afrikanceramics.com, indicating the title of the position for which they are applying in the 
subject line of the email. 

Deadline: 08/09/2024 

Only shortlisted candidates will be contacted. 

 

 

  



  
 

Avis de recrutement pour le  poste d’Electromécanicien 

 

Poste : Electromécanicien 

 

Type de contrat:  CDD 1 an 

 

Liaisons hiérarchiques : Responsable de Maintenance 

 

Description du poste 

En sa qualité de Mécanicien, il veille à l'installation, l'entretien, la réparation et la maintenance des systèmes 

électromécaniques. 

 

Missions principales :  

 Participer à l’installation de nouveaux équipements et machines électromécaniques selon les plans 

et les spécifications techniques. 

 Effectuer des inspections régulières et des opérations de maintenance planifiée pour prévenir les 

pannes et prolonger la durée de vie des équipements. 

 Diagnostiquer les défaillances mécaniques ou électriques et réparer les systèmes défectueux. Cela 

peut inclure le remplacement de pièces, le réajustement des composants, ou la reprogrammation 

des systèmes automatisés. 

 Effectuer des vérifications de routine sur les équipements, y compris la lubrification, le serrage des 

boulons, le contrôle des câbles, etc. 

 Réagir rapidement aux pannes pour minimiser les temps d'arrêt des machines et maintenir la 

productivité. 

 Respecter rigoureusement les normes de sécurité électrique et mécanique, y compris les procédures 

de verrouillage et d’étiquetage pour assurer la sécurité pendant les interventions. 

 

 

Profil recherché : 

• Bac + 3 minimum en maintenance industrielle, électrotechnique, ou mécatronique  

• Avoir 0 à 2 ans d’expérience professionnelle dans une industrie 

• Être âgé de 18 – 25 maximum au 31/12/2024 



  
 

• Connaissances en électricité et en mécanique : une compréhension solide des principes électriques, 

mécaniques et électromécaniques est essentielle. 

• Compétences en diagnostic et dépannage : capacité à utiliser des outils de diagnostic pour identifier 

et résoudre des problèmes techniques. 

• Maîtrise des outils et logiciels : Familiarité avec les outils de maintenance, les logiciels de gestion de 

la maintenance et les systèmes automatisés  

• Intérêt et motivation pour travailler dans un environnement multiculturel 

• Bilingue : anglais et français 

 

 

Nota Bene : Les candidats intéressés sont invités à envoyer leur candidature à 
career@afrikanceramics.com, en indiquant le titre du poste pour lequel ils postulent dans l'objet du 
courriel. 

Date limite : 08/09/2024 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 

 

 

 

 

 


