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PROGRAMME D’ACCOMPAGNEMENT

APPEL A CANDIDATURE 2024

Accroitre I'impact social et environnemental
de son activité par I'innovation sociale et la
coopération

La Région

Auvergne-Rhone-Alpes
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La mission du Centsept

Accompagner la transformation
des acteurs du territoire de Ia
région lyonnaise vers un modele
de société plus durable a travers
I’émergence, I'expérimentation et
le déploiement de dynamiques
coopératives d’innovation sociale.
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Une offre pour accompagner des
dynamiques d’innovation sociale
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Q EMERGENCE

Faire émerger des dynamiques
d’innovation sur le territoire par des
thématiques ou des acteurs porteurs

d’une idée de projet d’innovation.

V- DEPLOIEMENT

Favoriser le déploiement sur le
territoire de projets d’innovation
sociale expérimentés lorsqu’ils ont un
potentiel de transformation.

& i
ﬂ EXPERIMENTATION

Accompagner les acteurs du territoire a
définir, mettre en place et suivre
I’expérimentation de projets d’innovation
sociale.

170
@ R&D

Intégrer une démarche Recherche &
Développement sociale dans chacun des projets
afin de maximiser le potentiel de transformation

des dynamiques d’innovation sociale

accompagnées par le Centsept.




Nos thématiques d’intervention
Dans le cadre des 17 Objectifs de Développement Durable de 'ONU

TRANSITION ECOLOGIQUE

JUSTICE SOCIALE

COHESION SOCIALE & TERRITORIALE

DEVELOPPEMENT D’ACTIVITES

ECONOMIQUES LOCALES

INSERTION & EMPLOI POUR TOUS




Nos expertises
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o Une capacité a faire coopérer
Un ancrage territorial fort

des acteurs hétérogenes

N 7,

Une expertise en Une ingénierie pour faire émerger,
innovation sociale expérimenter et déployer des projets



Le programme d’accompagnement

Le Programme du Centsept accompagne
des porteurs de projets a piloter la création
de nouveaux projets d'innovation en
coopération avec des acteurs publics,
entreprises, structures de I'ESS du
territoire.




Un accompagnement qui suit un processus
d’innovation sociale en 3 etapes
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Engager des acteurs
clés autour du projet

Définir un axe
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L'accompagnement du porteur de projet dans la phase d’e

répond a des modalités externes au programme d’acco
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Une méthodologie pour co-construire et
structurer un projet de coopération
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besoins et des opportunités

.
Cartographie des acteurs

L’accompagnement est assuré par une équipe experte de 'innovation sociale et
formée a la coopération. Il comprend :

Q@ O

Des rendez-vous de Des formations aux

e ge s . oas Des événements réseaux
suivi individuels méthodes de coopération




Les criteres pour bénéficier de
l’accompagnement :

\
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(g Portewr de projet

{4 Je suis dans une structure qui a plus de 2 ans d’activité

{4 Vaiune problématique sociétale a adresser

Z Je souhaite coopérer et innover avec de nouveaux partenaires

 raidu temps a dédier au programme d’accompagnement
(12j)
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Un accompagnement pour faire émerger -()-
des dynamiques d’innovation sociale =
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Fedérer

v \

S’approprier les méthodes Engager des partenaires clés Structurer sa stratégie en
pour innover en coopération autour d’un projet de développant de nouveaux
coopération projets d’innovation sociale

en coopération



/\ Exemple : le chemin parcouru par ANAE en 2023

‘@ Développer de nouvelles coopérations autour d’une offre de courts séjours de proximité
"= pour les aidants du Rhone
Observations partagées, diagnostic Co-construction et propositions

des freins aux départs en séjour de valeurs du projet
répit et propositions de leviers.

Clarification de l'intention a vouloir coopérer

v
Mobilisation des acteurs de leur écosystéme ‘ ®
partenanial pour faciliter l'acces a des séjours P
répit pour les aidant du Rhone N
b >

Décision collective d'approfondir la mise
en place de courts séjours de proximité
pour sensibiliser aux départs en vacances,




Le programme d’accompagnement depuis 2017

Acteurs publics

METROPOLE WVILLE DE
GRAND QLY s ALYON

Acteurs privés

IKEOLIS  Alliade Habitat®

Groupe ActionLogement

SERFIM Bouygues I
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Le bilan du programme en 2023

porteurs de projets
accompagneés

participants aux
ateliers

acteurs du
territoire impliqués




Calendrier des étapes
2023-2024

JANVIER

FEVRIER @

22 février 26 février mi-mars 26 mars

1 22 janvier E

1 janvier

12h - 13h
Réunion d’information

I

I

| en ligne

| A
I

S APPEL A CANDIDATURE [ghais

Comité de Journée de
sélection ' lancement du
I programme

PHASE D’EXPLORATION s




