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2024, quelle réalité pour le travail ?

En ce début d’année, nous nous questionnons parfois sur le travail, sur
sa place.

La moitié du monde n’aurait pas un travail épanouissement - L’autre
moitié du monde, de Paul MAGNETTE.

Le travail est il synonyme de pénibilité ?

De difficultés financiéres, économiques ?

La valeur du travail est elle au centre de nos questionnements
contemporains? De nos préoccupations ?

Quelle place donnons nous au travail ?

Un travail est il forcément synonyme de richesse ? intérieure ?
extérieure ?

Quel role dans la société le travail nous permet il ?

Comment concilier le travail et la “vie” ? Ou alors le travail fait il partie
de La vie ?

Non, non ce n’est pas un édito de début d’année morose, bien au
contraire !

Donner sa place au travail, une place identitaire et une place sociétale
est une quéte permanente, dynamisante, constructive ! Tant qu’elle
n’est pas synonyme d’une recherche de bien étre a tous prix mais plus de
sens.

Alors n’hésitons pas a nous poser des questions, a nous interroger, a
nous enrichir et a nous rencontrer pour en échanger.

Une tres belle année 2024 a vous,
Floriane CAREME, fondatrice de la Clinique du travail

CHAQUE MOIS, LES PROFESSIONNEL.LES DU RESEAU SE RETROUVENT AUTOUR
D'UN CAFE CLINIK ET D'UN ATELIER THEMATIQUE.

CHAQUE MOIS, LES PROFESSIONNEL.LES DU RESEAU VOUS PROPOSENT UNE
CONFERENCE ET UNE RENCONTRE RH.

CHAQUE SEMAINE, LES PROFESSIONNEL.LES DU RESEAU VOUS PROPOSENT UNE
CHRONIQUE SUR RADIO BALISES.

RETROUVEZ NOTRE AGENDA, SUR LE SITE DE LA CLINIQUE DU TRAVAIL -
ACTUALITES-

CONFERENCE

JEUDI 18 JANVIER 18H30 - TARIF 10 EUROS
CONFERENCE: L’ART DE MANAGER LES TALENTS NATURELS,
ANIMEE PAR BENOIT DUBOIS, TALENTS & TRAJEJECTOIRES

RENCONTRE RH

VENDREDI 19 JANVIER 8H30 - TARIF 10 EUROS OU GRATUIT POUR LES
PARTENAIRES

METTRE EN AVANT LES TALENTS NATURELS AU SEIN DE L’ENTREPRISE,
ANIMEE PAR BENOIT DUBOIS, TALENTS & TRAJECTOIRES

LES RDV

MARDI A 12H : CHRONIQUE RADIO BALISES

ANIMEE PAR UN .E PROFESSIONNELLE DU RESEAU

AVENIR : PIERRICK THOMAS, EDITH PALLU, ELEN MAILFERT, BENOIT
DUBOIS

INSCRIPTION ET RENSEIGNEMENT : CLINIQUE-TRAVAIL/CONTACT
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ZOOM SUR LA CONFERENCE DE JANVIER

“Manager, c'est étre chargé d'objectifs a atteindre collectivement.
Il faut mobiliser des ressources, et en particulier provoquer ou
orienter l'engagement de ses collaborateurs.

L'expérience des accompagnements individuels montre qu'un des
principaux ressorts de l'engagement au travail, ce sont les talents
naturels. Ce sont les aptitudes innées pour agir avec aisance,
plaisir et succés. C'est la forme d'intelligence, les activités pour
lesquelles on a de l'énergie, les aptitudes relationnelles, etc. Les
talents s'alignent parfois avec les compétences, mais pas toujours
et pas uniquement. talents naturels de ses
collaborateurs et les solliciter est non seulement possible, mais
c'est un puissant le collectif, et
d'accomplissement de soi au travail pour le collaborateur.

Connaitre les

levier de performance pour
Comment connaitre les talents et comment les employer: c'est
tout un art!” Benoit DUBOIS

ZOOM SUR LA RENCONTRE RH DE JANVIER

“Nous avons tous des talents qui nous mettent en action.

Un talent, c'est une facon d'agir tout a fait naturelle, tellement
naturelle qu'on n'en a pas toujours conscience, qui procure un
certain plaisir, dans lequel on a de l'aisance. On peut parler de
d'intelligence, d'énergie, d'élan intérieur... Mettre en
oeuvre ses talents participe a ['accomplissement dans le travail.

forme

reconnaissance des autres pour
prendre puisque c'est naturel !
L'entreprise, cadre propice a
['expression des talents mais beaucoup moins a l'expression tout
court et il n'y est pas toujours facile de se dire les uns aux autres
les talents qu'on se reconnait... C'est pourtant un bon moyen de
concilier résultats économiques et QVCT” Benoit DUBOIS

Mais nous avons besoin de la

conscience de nos talents

lieu de travail, est un trés

ZOOM SUR L’ATELIER MEDIATION ARTISTIQUE

Accompagner vos questionnements au travail grace a la médiation
artistique, joli cadeau a s’offrir pour ce début d’année ?

Un temps pour donner sa place au travail.

En petits groupes (4 personnes), sans aucun pré requis artistique,
ce n'est pas le but de cet atelier.

“ Inspirer notre travail en utilisant les outils de médiations
artistiques, comme nous utilisons ceux du langage, de la voix, de
[’écriture..”

LA CLINIQUE DU TRAVAIL
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LA CLINIQUE DU TRAVAIL

CONFERENCE

L'ART DE MANAGER LES
TALENTS NATURELS

ANIMEE PAR
BENDIT DUBDIS, CONSULTANT TALENTS & TRAJECTOIRES

JEUDI 18 JARVIER A 18H30
LA CLINIQUE DU TRAVAIL
7 BIS RUE VICTOR HUGO - LARMOR PLAGE

TARIF - 10 EURQS/ TOUS PUBLICS
RENSEIGNEMENT ET INSCRIPTION
HITPS:/fCLINIQUE-TRAVAIL.FR/ CONTACT
FLORIANE (AREME
06 19 27 42 78
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LA CLINIQUE DU TRAVAIL

RENCONTRE RH
METTRE EN AVANT LES
TALENTS AU SEIN DE
SON ENTREPRISE

ANIMEE PAR :
BENOIT DUBDIS, CONSULTANT, TALENTS ET TRAJECTOIRES

VENDREDI 19 JANVIER 8H30
LA CLINIQUE DU TRAVAIL
7 BIS RUE VICTOR HUGD - LARMOR PLAGE
10 EURDS/ GRATUIT POUR LES PARTENAIRES

RENEIGREMENT ET INSCRIPTION
HTTPS://CLINIQUE-TRAYAIL.FR/ CONTACT

FLORIANE CARENE
06 10 27 42 78

g

LA CLINKRUE DU TRAVAIL

ATELIER DE

MEDIATION

ARTISTIQUE
AUTOUR DU TRAVAIL

ANIME PAR:
EMMANUELLE PEIGNEY,
COORDINATRICE A L'ART SEMPORTE

MERCRED! 31 JANVIER L0H A 12H
LA CLINIQUE DU TRAVAIL
7 BIS RUE VICTOR HUGO - LARMOR PLAGE

TARIF 20 EURDS- SUR INSCRIPTION
HITPS:f/CLINIQUE-TRAVAIL. FR/ CONTALT
FLORIANE CAREME



