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LE PARCOURS GLOBAL ET PROGRESSIF Fiche 04

Evaluer son projet avec l’ensemble des acteurs

Contexte 
Vous animez des projets participatifs et souhaitez 
mettre en place une évaluation partagé. Ce module vous 
invite sur les pas de l’évaluation. 

Objectif général	
Intégrer les différentes dimensions de l’évaluation afin 
de les mettre en œuvre dans les projets. 

Objectifs opérationnels
•	 Repérer les différentes dimensions de l’évaluation 

et en identifier les enjeux pour chacune des parties 
prenantes

•	 Repérer des éléments clés permettant d’évaluer la 
participation dans son projet

•	 Mettre en œuvre un processus d’évaluation dans 
son projet

 Contenu	
•	 Clarification des concepts et des finalités de 

l’évaluation 
•	 Enjeux de l’évaluation partagée
•	 Co-construction des indicateurs et des outils 

d’évaluation
•	 Partage des résultats de l’évaluation à l’ensemble 

des acteurs

Moyens et méthodes pédagogiques :
•	 Alternance apports théoriques/appui sur la pratique 

– partage d’expériences
•	 Alternance plénière – travaux en groupes
•	 Utilisation de techniques d’animation participatives 

transférables dans la pratique des participants
•	 Création d’outils spécifiques : grille de 

questionnement … 
•	 Intégration des contenus et productions du groupe 

dans une synthèse originale 

Compétences visées à l’issue de la formation :
•	 Distinguer les différents types d’évaluation d’un 

projet en promotion de la santé
•	 Co construire un processus d’évaluation participative 

dans leur projet 
•	 Restituer les résultats de son évaluation de manière 

qu’ils soient accessibles à tous

Public et pré-requis :
•	 Habitants, élus, professionnels, futurs 

professionnels et bénévoles, impliqués dans des 
actions en promotion de la santé. 

•	 Personnes conduisant ou participants à des projets 
•	 Accessible aux personnes en situation de handicap : 

référente handicap : contact@pdc-sante.org

Nombre de participants : 8 à 18 participants

Modalités d’évaluation :
•	 Questionnaire d’évaluation des connaissances en 

début et fin de formation 
•	 Evaluation qualitative collective sur le 

positionnement en début et fin de session
•	 Questionnaire individuel de satisfaction en fin de 

séance
•	 Evaluation de l’impact de de mise en œuvre pratique 

à 3 mois 

Durée : 14h (deux jours)

Dates et lieux de formation :
Les dates et lieux de formation sont définis 
en fonction des demandes des acteurs 
(territoires métropolitain et ultramarins)

Type d’action : Formation

Tarif d’inscription :
•	 Tarif individuel : 450 € 
•	 Tarif groupe (entre 8 et 18 personnes) : 

2000 € (1000/j)

Référent formation : 
David Muller – d.muller@pdc-sante.org


