
 
 

Offre d’emploi : Entraineur chef Triomax junior 

 

Le club de Triathlon Triomax junior est à la recherche d’un entraîneur chef. 

 

Responsabilités :  

De façon générale, l’entraîneur voit à la coordination des activités du club y compris celles de compétition. 
Il voit à respecter et faire respecter le contenu pédagogique et d’entraînement du club qu’il établira à titre 
d’entraineur-chef. Il voit au bon rayonnement du club dans la communauté. Il interviendra dans ses 
fonctions selon la mission et les valeurs du club établies par le conseil d'administration. 

 Aide à mettre à jour la structure des groupes, la planification des sessions et des horaires et la 
gestion du Sport-études triathlon. 

 doit soumettre annuellement son plan hebdomadaire type et son plan annuel à 
Triathlon Québec 

 doit remplir la grille d’évaluation de l’élève-athlète fournie par la fédération. 

 Planifie, dirige et supervise la direction de l’entraînement des groupes. 
 Encadre les entraineurs auxiliaires, parents et autres personnes impliquées lors des 

entrainements. 
 Assure la planification annuelle : objectifs du club, des groupes d’âges et individuels. Planifie la 

saison des compétitions et encourage les triathlètes à y participer. 
 Assume la responsabilité du camp régional de Triathlon Québec lorsqu’il est tenu dans notre 

région.  
 Collabore à la médiatisation des activités du Club, par l’entremise, des médias sociaux du club et 

des médias locaux. 
 Contribue à la réalisation des activités de financement et de promotion du club. 
 Contribue à la réalisation des activités de recrutement du club. 
 Contribue à la réalisation des activités sociales du club. 
 Participe aux rencontres tenues avec les parents au cours de l’année et lorsque possible, aux 

réunions du conseil d'administration. 
 Participe aux réunions de Triathlon Québec lorsque requis. 
 Assure l’application des politiques et des règlements en vigueur du club. 
 Travaille selon la mission et la philosophie du club en favorisant l’esprit d’équipe. 
 Toutes autres tâches connexes demandées par le conseil d'administration avec entente au 

préalable. 
 

 

 

 



 
Exigences du poste*: 

 doit être reconnu par Triathlon Québec. 
 doit être de niveau compétition certifié, ou en progression vers celui-ci. 

*Pour les candidats qui n’ont pas toutes les qualifications requises pour être entraineur reconnu par 
Triathlon Québec un programme d’acquisition de compétence sera développé en collaboration avec le 
Conseil d’administration du club et Triathlon Québec afin que le candidat puisse acquérir les 
compétences nécessaires. 

 

Horaire de travail :  

Durant l’année scolaire (38 semaines) : lundi au vendredi de 13:00 à 16:00. 

Pour le reste de l’année, nos athlètes ont accès à 7 plages d’entraînements par semaine. La supervision 
est faite en partie par l’entraineur chef et les assistants-entraineurs selon les disponibilités du candidat. 

Pour la pratique de la natation, nous travaillons en collaboration avec le club de Natation les Requins de 
Drummondville.  

 

Condition de travail :  

Rémunération concurrentielle sera établi en fonction de l’expérience et des compétences du candidat. 

Poste permanent. 

Il y a une certaine flexibilité dans l’horaire de travail qui peut être faite. 

 

Vous pouvez contacter Francois Martin si vous avez besoin de plus d’information  

frmartin978@gmail.com ou au 819-469-6445 

 

 


