
 
 

 P a g e  1 | 1 
 

                          OFFRE #5 

FORMATION MANAGER D’UNITE MARCHANDE H/F  
  EN ALTERNANCE 

 

                                                                    

 Contrat d'apprentissage de 18 mois. 

G5 Formation recherche pour une enseigne de distribution partenaire, un(e) manager d’unité 
marchande en alternance. 
  
Pendant votre alternance, vos missions seront les suivantes : 
- Contribuer à la satisfaction et à la fidélisation du client- piloter l’offre produits - gérer les stocks et 
optimiser les ventes- gérer et animer l’équipe- assurer la gestion financière et économique - 
contribuer à l’atteinte des objectifs commerciaux et budgétaires. 
 
Lieu de travail : LYON 09 

Lieu de formation : LYON 09 

Diplôme visé : Titre professionnel niveau 5 - BAC+2 « Manager d’ Unité marchande » homologué 
Ministère de l'Emploi. Reconnu RNCP. 

Profil recherché : 
Vous appréciez travailler en équipe dans un environnement dynamique, au contact de la clientèle. 
Réactif, convivial et enthousiaste vous possédez le sens du service et du conseil client 
 
Conditions d’emploi : 
Contrat d’apprentissage à durée déterminée - 18 Mois. 
Rythme d’alternance : 70% du temps en entreprise et 30% en centre de formation. 
 
Durée du travail 
35h 
 
Salaire 
% du Smic selon l'âge 
 
Merci d’adresser : CV et lettre de motivations à :  
lyon@g5.fr 
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