LE FOYER

I NOTRE-DAME DES SANS-ABRI

Mission Emploi Formation

AGENT/E DE NETTOYAGE
PRESENTATION DU POSTE

L'agent de nettoyage assure I'entretien des parties communes
Il recoit ses consignes du moniteur de I'atelier.

MISSION
— Nettoyer et désinfecter les locaux, meubles et équipements :

— Lieux collectifs intérieurs/ extérieurs

— Lieux de restauration

— Lieux de travail

— Lieux d'accueil et d’'hébergement

— Sanitaires

ACTIVITES

— Préparer le matériel, les produits nettoyants et baliser les zones glissantes

— Enlever les poussieres des surfaces, les détritus, trier et vider les corbeilles

— Nefttoyer et laver les parties communes, les mobiliers

— Nettoyer les sanitaires, cuisines et approvisionner les distributeurs d'essuie-
mains, de savon,

— Eliminer par aération, désodorisation, les pollutions de lieux

— Nettoyer et entretenir le matériel de nettoyage

— Nettoyer des surfaces avec un outillage professionnel : autolaveuse, laveuse,
machine a haute pression, nettoyeur haute pression...

- Nettoyer des surfaces vitrées de plain-pied (vitres, cloisons, miroirs, ...)

— Evacuer les déchets courants (ménagers, industriels banaux) et sortir les
poubelles et bacs collectifs pour enlévements

— Renseigner les supports de suivi (horaire, lieu, ...) et informer l'interlocuteur
concerné des anomalies constatées

DIFFICULTES ET CONTRAINTES DU POSTE

Poussiere

Utilisation de produits chimiques professionnels

Port de charges lourdes

Travail debout parfois au milieu des utilisateurs des locaux
Ne pas résider sur le site

CONTRAT

Contrat CDDI de 25h par semaine. Durée : 7 mois.
Accompagnement socioprofessionnel

Etre éligible & un parcours d'insertion professionnelle.

LIEUX D'AFFECTATION

Les Grandes Voisines

40 rue de la Table de Pierre

69340 Francheville

Accessibilité en transports en commun

CANDIDATURES :
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