PROMO JEUNES DIPLOME.E.S

Avec son approche unique de la gestion de projet alliant méthodologie et digitalisation, ECP réussit son essor
depuis 1988.

Nos secrets: la qualité de nos recrutements et de notre formation interne.

POUR NOTRE HABITUELLE PROMO DE RENTREE, NOUS CHERCHONS NOS 30 FUTURES RECRUES.

- Tu es jeune dipléomé.e et tu réves d’'intégrer une entreprise reconnue en France et a I'international pour son
expertise en management de projets?

- Tu es attiré.e par les secteurs de 'aéronautique, de la défense ou du ferroviaire?

- Le déploiement d’outils digitaux de gestion de projet t'intéresse?

POUR LES 30 JEUNES SELECTIONNE.E.S:

- Une semaine d’intégration en présentiel

- Formation en immersion

- Découverte de la culture d’entreprise ECP

- Acquisition d’'un socle commun de compétences
- Présentation d’interlocuteurs internes

- Présentation de projets aussi techniques que passionnants au sein desquels tu seras amené a évoluer.

Si tu souhaites faire partie des 30 sélectionné.e.s, tente ta chance en envoyant ton CV a Solange Gautherie
via lI'adresse mail : sgautherie@ecpcorporate.com.

TRANSMETS-NOUS TA CANDIDATURE AU PLUS VITE'!
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