
projet fraternibus Secours Catholique – Délégation de l’Ain 
Proposition d’un stage long  

Description du poste 

Intitulé du poste 
Stage pour accompagner le lancement, la pérennisation d’un « Fraternibus » sur la vallée de l'Albarine - Ambérieu 
Lagnieu 
Ce projet s’inscrit dans le champ "Vivre la fraternité, développer le lien social et le pouvoir d’agir des acteurs"  

Type de contrat 
Stage 

Date de prise de poste envisagée 

Septembre- octobre 2021 

Profil 
●        formation en sciences humaines et sociales, économie sociale et solidaire, sciences politiques 
●        Adhésion au projet du Secours Catholique - Caritas France 
●        Pratique du milieu associatif et du bénévolat ou envie de le découvrir 
●        Bon sens de l’organisation 
●        Bonne aisance rédactionnelle et relationnelle  
●        Pack office (Word, Excel, PowerPoint), G Suite 

     Curiosité d’esprit, adaptabilité     

Critères candidat 

Niveau d'études min. requis 
Bac +  
Permis nécessaire 

Localisation du poste 

Localisation du poste 

Notre délégation, 6 rue Brillat Savarin 01 000 Bourg en Bresse est à 200 m de la gare SNCF.  

A 1h de train de Lyon, prise en charge partielle du déplacement 

Zone de déplacement 

Sur le département de l’Ain 

Nom du projet  

Fraternibus vallée de l'Albarine - Ambérieu Lagnieu 

Ce projet s’inscrit dans le champ "Vivre la fraternité, développer le lien social et le pouvoir d’agir des acteurs" 

Résumé du projet 

Favoriser l'aller vers en créant une équipe fraternibus dans une partie du département pauvre et isolée, où peu 

d’associations caritatives sont présentes. 

Rompre l'isolement des personnes en précarité 

Favoriser accès aux droits 

Lutter contre fracture numérique 

Promouvoir des actions collectives, 

Coupler avec une boutique éphémère autour du textile (bénévoles de l'ancienne équipe d’Ambérieu) 



Favoriser le pouvoir d’agir des personnes en difficulté 

Animer un observatoire de la vie sociale 

Contexte  

Comment le projet a-t-il émergé ? 

Choix du bureau du Secours Catholique de lancer une équipe "aller vers" avec un fraternibus.  

1- pour relancer notre présence Secours catholique sur le territoire d’Ambérieu, St Rambert, Lagnieu, en ralliant 

l'ancienne équipe SC d’Ambérieu sur un support plus en cohérence avec le projet national du SC.  

2-pour répondre à la pauvreté des alentours d’Ambérieu et pallier à la disparition de deux anciennes équipes à St 

Rambert et Lagnieu (sollicitations régulières des services sociaux sur ce secteur peu couvert par les associations)  

3-Répondre à la pauvreté et à l'isolement en allant vers les personnes dans les villages de cette partie de l'Ain 

particulièrement précaire. 

Calendrier prévisionnel du projet 

 Juillet Aout septembre : recherche et achat du véhicule d'occasion recherche de bénévoles, stagiaire autour du 

projet 

 Septembre octobre Réfection du local, Echanges de pratiques avec d'autres délégations fraternibus 

Aménagement du véhicule 

 Novembre décembre, Lien CCAS, mairies, paroisses pour choix des lieux Communication 

 Janvier Février Lancement 

En quoi ce projet contribue-t-il à la lutte contre la pauvreté? A faire naître de la 
fraternité ? Produire plus de justice ? 

 Créer un espace d’accueil inconditionnel 

 Favoriser l’expression et l’écoute des besoins des personnes accueillies 

 Permettre un lieu de rencontres et d’échanges à partir de l’expression de chacun. 

 Proposer, en lien avec des partenaires locaux, des temps de discussions sur des thèmes tels que 

l’alimentation, la santé et le soin, la culture, la citoyenneté... 

 Mettre en relation des personnes accueillies afin de favoriser entre elles les conditions de l’entraide. 

 Proposer un accompagnement permettant de soutenir les personnes accueillies dans Ieurs démarches 

 Repérer les situations de non-recours aux droits et aux services, et en rechercher les causes. 

 Favoriser la mise en relation entre les personnes accueillies avec les différentes administrations / institutions 

/associations : départements, pôle emploi, CCAS, CPAM, CAF, associations de solidarité, les acteurs de la 

prévention-santé ... 

 En lien avec des partenaires, permettre l’organisation de temps d’échanges et d’informations sur les questions 

d’accès aux droits et aux services. 

 Engager avec les habitants des actions de plaidoyer

 Garantir le fait que le véhicule dispose de l’équipement nécessaire afin de permettre la connexion de plusieurs 

ordinateurs (branchements et accès internet). 



 Mettre en place et animer des ateliers itinérants autour de l’accès au numérique en lien avec l’équipe ateliers 

numérique de la délégation. 

 Animer des temps d’informations et d’échanges sur les questions de précarité énergétique en lien avec Soliha. 

Selon les situations, ces rencontres pourront permettre l’engagement de certaines actions visant à la rénovation 

énergétique. 

 Ballades familiales 

 Boutique éphémère autour du textile 

 Recueillir de manière anonyme des informations concernant les situations des personnes accueillies (livrets 

d’accueiI,fiches statistiques) 

 Observer et analyser l’évolution des situations de pauvreté rencontrées 

 Susciter des temps d’échanges avec les partenaires locaux afin de croiser les constats, besoins et attentes, 

émanant de la rencontre avec les personnes accueillies. 

 Identifier les manques et opportunités inhérents au territoire d’intervention, dans le cadre de la lutte contre la 

pauvreté 

 Engager les actions de plaidoyer jugées nécessaires 
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