
 

 
 

 
CHEF DE PROJETS MECENAT (H/F) 

Alternance 1 an à partir de septembre 2021 – Saint-Ouen (93) 
 

Vous cherchez à acquérir une expérience significative dans le mécénat d’entreprise et 
accompagner le développement d’un Fonds de Dotation ?  
Vous avez envie de gérer des projets dans le cadre d’une mission d’intérêt général, à 
dimension internationale et porteuse de sens ? 
Vous êtes passionné(e) par l'Économie Sociale et Solidaire et souhaitez être du côté des 
“change maker” du monde de demain ? 
Si vous avez répondu “oui” à ces questions, alors cette opportunité est pour vous ! 
 
VOTRE MISSION 
 
Votre rôle sera d’apporter un soutien à la Directrice d’Altavia Foundation dans la conduite du 
développement de ce projet philanthropique : 
  
Stratégie philanthropique 
  

- Coanimer un comité de réflexion interne pour finaliser la stratégie philanthropique et 
le positionnement d’Altavia Foundation 

- Participer à l’élaboration de programmes/parcours pour les collaborateurs volontaires 
au mécénat de compétence 

  
Développement 
  

- Prospecter des partenaires potentiels 
- Suivre des projets de partenariats existants 
- Animer un réseau d’ambassadeurs du Fonds en interne 
- Coordonner et soutenir les Business Units du groupe, implantées à l’étranger, pour le 

développement de leur propres partenariats et mécénat 
- Faire de la veille et du benchmark des innovations sociales dans le Retail et recenser 

des modèles de micro commerçants créateurs de lien social 
  
Communication 
  

- Elaborer des supports de communication en interne pour sensibiliser les 
collaborateurs et faire connaître le Fonds 

- Rédiger et mettre à jour du contenu à destination des réseaux sociaux et du site 
internet du groupe Altavia 

 
ALTAVIA FOUNDATION 
 
Altavia Foundation est un Fonds de Dotation nouvellement créé par le groupe Altavia, premier 
groupe international indépendant spécialisé dans la communication commerciale et dédié au 
retail. Sa mission est d’inspirer, d’accompagner et de soutenir les acteurs du micro-commerce 
au service du progrès social. 
 

On n’attend plus que vous : rejoignez-nous ! 😊 

 
 



 

 
 
 
 
VOTRE PROFIL 
 
De formation supérieure bac+4/5 type université, école de Commerce ou école de 
Communication, vous disposez de connaissances en communication 360° et êtes à l’aise 
avec les nouvelles technologies. 
 
Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et vous savez faire preuve d’adaptation à toute épreuve. 
 
Vous avez la capacité à gérer plusieurs projets en simultané et vous appréciez aussi bien le 
travail en équipe qu’en individuel en toute autonomie. 
 
Votre curiosité, votre sens relationnel, votre capacité d’analyse, votre maîtrise courante de 
l’anglais et votre aisance rédactionnelle sont indispensables pour réussir cette mission. 
 
INFORMATIONS UTILES 
 

- Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation d’une durée de 1 an à partir de 
septembre 2021 

- Poste basé à Saint-Ouen (arrêt Mairie de Saint-Ouen ou Garibaldi) 
- Télétravail possible 1 à 2 journées par semaine 
- Rémunération de base définie en fonction du barème légal + tickets restaurant d’une 

valeur faciale de 8,50€ (pris en charge à 50%) + remboursement des titres de transport 
à hauteur de 50% + prime de 13e mois + prime de participation 

- Mutuelle et prévoyance 
- Eligibilité aux avantages du CSE 

 
 

 
 

N’hésitez plus et rejoignez-nous ! 

Contact : ch-france@altavia-group.com 


