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Chargé(e) de mission Entreprises

Rencontres Métiers, visites d’entreprises et Simulations d’Entretiens

La Maison Métropolitaine d'Insertion pour I'Emploi est un Groupement d’Intérét Public (GIP),
intervenant sur I'ensemble du territoire de la Métropole de Lyon autour de trois axes : mobilisation des
entreprises en faveur des demandeurs d’emploi, clauses sociales, coordination des acteurs de I'emploi
et de l'insertion.

Le/la Chargé(e) de mission entreprises exerce ses fonctions au sein de I'équipe du Service Entreprises,
Il/elle est placé(e) sous l'autorité du directeur ou de son délégataire.

Activités principales :

Mise en ceuvre des Rencontres métiers et visites d’'entreprises :

- Planification des thématiques, des lieux et des dates des différentes rencontres métiers

- Mobilisation de I'entreprise et/ou d'un centre de formation pour chaque rencontre métier en
lien avec les CLEE, les chargés de mission filieres, les missions PAQTE et grands recrutements

- Mobilisation des partenaires pour l'accueil des rencontres métiers (lieux de proximité MMI'e,
Pole emploi, Mission Locale...)

- Organisation de la rencontre métiers

- Suivi de l'action (réalisation des bilans quantitatifs et qualitatifs, reporting de I'action, ...)

- Tenue d'un tableau de bord des actions ainsi que la saisie des informations sur le site internet
de la MMTI'e et |la base de données interne

Mise en ceuvre des Simulations d’Entretiens :

- Planification des lieux et des dates des différentes simulations d’entretien

- Mobilisation des entreprises pour chaque simulation d’entretien en lien avec les CLEE

- Mobilisation des partenaires pour l'accueil des simulations d’entretien (lieux de proximité
MMI’e, PGle emploi, Mission Locale...)

- Organisation des simulations d’entretiens

- Suivi de l'action (réalisation des bilans quantitatifs et qualitatifs, reporting de I'action, ...)

- Tenue d'un tableau de bord des actions ainsi que la saisie des informations sur le site internet
de la MMI'e et la base de données interne

Activités complémentaires :

Mettre en place des actions d’ingénierie emploi/formation afin de favoriser le
rapprochement entre la demande et I'offre d’emploi
- Développer des actions permettant de renforcer les mises a I'emploi au sein des entreprises
partenaires (ex : développement des entretiens conseil)
- Développer et mettre en place des partenariats avec les acteurs emploi/formation (SPE,
branches professionnelles, OPCA...)

Assurer la mise a I'emploi des personnes en difficultés
- Faciliter 'accés a I'emploi des demandeurs d’emploi en mobilisant les outils de la MMIE et ses
partenaires
- Mettre en relation des demandeurs d’emploi avec des entreprises qui recrutent
-  Mettre en place et animer des réunions techniques pour les candidats (informations
collectives,
- Assurer un suivi des candidatures auprés des prescripteurs

Autres aptitudes recherchées
Maitrise d’Excel et Word
Appétence pour les outils digitaux
Bon niveau orthographique

Sens du service public
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Gol(it du travail en équipe

Lieu(x) de travail :

- Contrat a Durée Déterminée jusqu’au 31 décembre 2021

- Siége, possibilité de mobilité sur les antennes ou auprés de partenaires
Temps de travail : temps plein
Rémunération : A partir de 26k

Modalités de candidature : envoyer CV et LM a recrutement@lyonmetropole-mmie.fr
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