
 

                                                                                                    

    

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Conducteur·rice poids lourds frigorifiques en alternance     
 
DESCRIPTIF POSTE :  
 
 

 L’ENTREPRISE – L’EMPLOYEUR 

 

Domaine d’activité : Transport/Logistique 

Ville ou arrondissement : Bassens (33) pour 3,5 mois puis affectation sur lieu de candidature. 

 

 Missions et tâches 

✓ Une formation de Conducteur·rice dans le transport routier de marchandises sur porteur (Permis C & FIMO) 

✓ Un contrat en alternance de 7 mois avec possibilité d’évolution en CDI : 

3,5 mois au centre de formation à BASSENS (33)  

3,5 mois en entreprise dans une de nos filiales en Rhône-Alpes pour continuer votre formation au métier. 

 

 

 Conditions d’emploi 

 

Type de contrat de travail : Contrat d’apprentissage – 7 mois puis promesse d’embauche en CDI 

Nombre d’heures hebdomadaires : 35H / Semaine pendant l’alternance puis variable selon le poste 

Horaires : A déterminer 

Lieu de travail : Dans l’une des villes suivantes : Chaponnay – Saint Quentin Fallavier – Sainte Consorce – Louhans – Chalon-sur-
Saône. 

Rémunération : Salaire de base : % du SMIC en fonction de l’âge 

Date souhaitée d’entrée en fonction : 06/09/2021 

 

 

 LE PROFIL RECHERCHÉ 

 

Formation / expérience :  CAP/BEP - Titulaire du Permis B depuis au moins 1 an   
 

Qualités requises : Rigueur, Sens de l’organisation, Sens du service client, Esprit d’équipe, Ponctualité, Autonomie. 

 

Autres :  

- Hébergement proposé à bas prix 

- Prise en charge partielle des repas. 

 

 

Envoyer CV + formulaire d’inscription obligatoire : https://bit.ly/3fMS95x 
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