la FABRIQUE

LA OU TOUT COMMENCE

11-13 avenue de la Division Leclerc — 94230 Cachan

PROGRAMMATION MARS 2019

Inscriptions sur : lafabrique.cachan@gqrandorlyseinebievre.fr

06, 13, 20 et 27/03 : Permanence Appui RH - RDV individuels (Salle 102)
Entre 09h00 et 12h00 - Intervenante : Béatrice JOUANNAUD (EPT Grand-Orly Seine Bievre)
Inscription sur : deveco.appuirh@grandorlyseinebievre.fr

v" Information & conseil RH (recrutement, formation, administration du personnel, droit du travail...)
v" Formalités d’embauche du premier salarié
v" Mise a disposition d'outils RH

07/03 : Atelier : «Procrastination & efficacité personnelle dans la gestion
d’entreprise » (Salle 501)

(Salle 501) - De 09h30 a 12h30 - Intervenante : Valérie SALOMON (La Compagnie du Changement des 2 mm)
v’ Estime de soi et capacité a s’engager dans I'action
v’ Peurs limitantes du succés ou de |'échec
v" Moyens d'action

14/03 : Atelier : « Prospectez avec succes » (Salle 501)
De 09h30 a 12h30 - Intervenante : Michel MONTESQUIEU (Montesquieu Consulting)

v' Comment rechercher, trouver et convaincre des donneurs d’ordres, des clients ?
v' Savoir construire ses outils et les utiliser

v' Comment passer les barrages et questions piéges ?

v’ Savoir conclure

19/03 : Atelier : « Le Conseil des prud’hommes vu de l’intérieur » (Salle 502)

- De 09h30 a 12h30 -Intervenant : Cabinet Maat Juris Consulting — Atelier organisé par I’Appui-RH

Comment désamorcer le conflit et réagir face au litige ? Comment se déroule la procédure de
conciliation? Quels sont les enjeux, les délais et le déroulement d’un proceés ?

v’ Lajuridiction prudhommales : sa naissance, ses sections, ses colléges

v’ Les divers types d’audience : de jugement et de référé

v’ Le déroulement d’un dossier prudhommal : de la saisine au prononcé du jugement

v’ Le rdle et la composition du conseil : Conseillers prudhommaux, Président, Vice-Président
v’ Actualité de la jurisprudence prudhommale

26/03 : Atelier : « Indépendants, quel statut choisir » (Salle 501)

De 09h30 a 12h30 - Intervenante : Frédéric MAURIANGE (La Régie)

v « Micro-entreprise », « EURL/SASU », « portage salarial » : quel statut choisir ?
v Avantages & Inconvénients des différents statuts : aspects financiers, modalités de création/liquidation,
responsabilité personnelle et protection sociale du dirigeant
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