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Col1:

I RAPPEL DES CODIFICATIONS

Nature de I'emploi - catégorie

Nature de I'emploi :

AUX
VAC
MAN
CTL
STG
TIT
EXP

Catégorie:

Auxiliaire
Vacataire
Manceuvre
Contractuel
Stagiaire
Titulaire
Expéditionnaire

A, B, C,D.

Exemple : un titulaire de catégorie B ¥5T-B

Mode de rémunération

M

J
H
E

mensuel

a la journée
a I'heure

a I'élément

Mode d’exercice

TC
P

MF

MT

TI

Temps complet

Temps partiel accordé dans le cadre des
dispositions réglementaires avec indication
du pourcentage 50, 60, 70, 80, 90
Exemple TP80 N

Mi-temps de droit pour raisons familiales

(décret n° 95-131 du 7 février 1995 pour les =
agents titulaires et stagiaires et décret n° 95-134

du 7 février 1995 pour les non-titulaires)

Mi-temps accordé en application des dispositions A
réglementaires abrogées lors de la mise en place
du temps partiel

Temps incomplet

Texte a
préciser
en colonne
obseadi




