
REGLEMENTD’ORDREINTERIEUR

1.REGLEMENT

L’ordreetladisciplineétantlesdeuxélémentsmoteursdubondéroulementd’untravail

fructueux,l’impactcentreculturelprésenteauxmembresactifslerèglementsuivant :

I. Lesmembressontsoumisàl’autorité(coordinationgénéraleetcomitédirecteur)et

leursdoiventdurespectal’intérieurtoutcommeàl’extérieurducentre ;

II. L’usagedelalanguefrançaiseoùAnglaisesontlesdeuxlanguesdecommunication ;

III. Lesdisputes,bagarresetinjuressontstrictementinterdits ;

IV. Unmembredel’impactcentreculturelnedoitpasseretrouverdansungroupedes

délinquants ;

V. Lesantivaleurscommel’ivrognerie,fumer…,sontstrictementinterditsàl’impact

centreculturel ;

VI. Lorsde(s)réunion(s),ileststrictementinterditauxmembresdemanger,deboire ,de

mâchersaufs’ils’agitd’unesituationexceptionnelle ;

VII. Ileststrictementinterditauxmembresdesedéshabillerpendantlesheuresdes

prestationsetdessortiesintempestives ;

VIII. Lesplaisanteriesoublaguesdéplacéesetuncomportementmédisant,un

comportementmensongèresontstrictementinterdits ;

IX. Touteabsencenonjustifierentraineunedemanded’explicationousanction ;

X. Leretarddanslesréunionsetconférenceseststrictementinterdit ;

XI. Ilestinterditdecontesterleprogramme,refusdepresteraunerubriquesansraison

valableentraineoudemanded’explicationousanction ;

XII. Ilestobligatoireatoutmembredel’impactcentrecultureldeparticiperàtoutesles

séancesdesréunionsordinairesouextraordinaireorganiser ;

XIII. Chaquemembreaprèssaprestationdoitreposersacompositiondepréparationau

présidentdudépartementderecherchescientifique dumentsigner;

XIV. Pouruneconférencedonnée,lesprestataire(s)etorateur(s)doiventêtredesigner2

semainesavantladiteconférence ;

XV. Touslesmembresdoiventseprésenterdanslesréunionsetconférencesmunisde

leursstylosetunsupportsurlesquellesmentionner ;

XVI. Toutepersonnesdel’extérieurdésireuseoraterdansunedenosconférencesouà

unerubriquedoitpréalablementenvoyerunelettredontl’objetestlademandede

prestationetrecevraunelettred’accuserderéceptiondanslesjoursquisuive ;

XVII. Leportdesbabouchessanschaussettes,culottes,brefdesvêtementsnon-décent

sontstrictementinterditsdansnosconférencesetréunions ;

XVIII. Ilestobligatoireàtouslesmembresdemettreenexécutionlepland’activitédu

centre ;



XIX. Ilestrecommandéencasdesmaladiesoudécèsainsiqued’autresmalheurs

pouvantsurvenir,touslesmembresàrendrevisiteoucompatiraveclapersonne

frapperparcemalheur(soutenirlapersonnemoralement,financièrement,

physiquement) ;

XX. Toutetentativedecorruptionmoraleauxpersonnesdirigeantessontinterdite ;

XXI. Leconcubinageentremembressontstrictementinterdit;

XXII. Laréunioncommenceà15h30etprendfinà17h30etlaconférencede14h45et

prendaussifin17h30 ;

XXIII. Touteconcurrencematérielleoumoraleeststrictementinterdit ;

XXIV. Ilestobligatoireàtouslesmembresdefairedescotisationsprévueestrevienta250

FCparréunionet1000FC achaquefindumois,autotal3000FC;

XXV. Ilestrecommanderàlacoordinationdel’impactcentrecultureldeprévoir

l’organisationdesélectionsachaquefinmandatduprésidentsortantainsiqueles

projetsetlepland’actionpourl’annéeàvenir ;

XXVI. Lamauvaisegestiondénoncel’incompétenceetdoitfaireobjetd’unelettrede

démissionalapersonneconcerné ;

XXVII. Ilestordonneràtouslesdépartementsdetravaillerenparfaitecollaborateurpourla

bonneévolutiondel’impactcentrecultureletaussidedéposerleursrapportsa

chaquefindumoisauprèsduSecrétaireGénéralequifairaasontourunrapport

Généraldumoisécoulé ;

XXVIII. Pourtoutedispositionnonmentionnerparlerèglementd’ordreintérieuretmesures

mentionnées-cihaut,lescomitésapprécieronslecasetprendronsdemesurequi

s’imposerontaprèsleursconsultationsdansuneréunion.

2.MESURESDISCIPLINAIRESOUCODESDISCIPLINAIRES

I. L’insoumissional’autoritédel’impactcentreculturel(C.GetC.D) ;

 Sanctions :interpellationencasderésistanceexclusiondetroisconférences.

II. Lorsqu’unmembreserendcoupabledesdisputes,bagarres,injures ;

 Sanction :exclusiond’unmoisetdemanded’explication.

III. Quandunmembreseretrouvedansungroupedesdélinquants ;

 Sanction :avertissementourenvoi.

IV. Unquelconquemembreestunfumeuractif,ivrogne ;

 Sanction :onluidemandedelaisserencasderefusexclusionauseinducercle.

V. Quandils’agitd’uncomportementmédisant, mensonger ;

 Sanction :interpellationetdemanded’explicationencasderépétitionexclusion



d’unesemaine.

VI. Lorsqu’unmembretentedecorrompre ;

 Sanction :renvoitemporaire.

VII. Lorsqu’undeuxmembresdesexeopposerentretiennentdesrelationsamoureuses;

 Sanction :interpellationencasderefusexclusiondéfinitive.

VIII. Unmembrenes’acquittepasdescotisations ;

 Sanction :demanded’explicationencasd’irrégularitéàlacotisation,lemembre

seraobligerdedonnerledoubledelacotisation.

IX. Touteabsencenonjustifiéed’unemanièrerépétitive ;

 Sanction :Achatde2papiersbristols.

X. Tousmembresdésirantœuvrerauseindel’impactcentreculturelestprierd’êtredans

undépartement,encasderefus ;

 Sanction :ilseraconsidérercommeuninvitéetluiserainterditdeparticiper

danslesréunions.

XI. Aucunmembreneserapriscommereprésentantducercledansuneoutelleautre

organisationsansl’accordducomitéenexercice,aucascontraire ;

 Sanction :cedernierverrasadestitutioncomplèteauseinducentre,pourqu’il

soitreprésentantd’uneassociationpersonnelleetvoirsonautonomieintégrale.


