
PROGRAMME DE JON31170

Comme vous le savez (ou pas), je me présente en tant que candidat pour l’élection du futur PDG 
du groupement RST et RSC.
Je vais vous détailler mon programme point par point, n’hésitez pas a me poser vos questions.

QUI SUIS-JE :
Je m’appelle Jonathan, 20 ans.
Dans la vie je me suis orienté vers 2 licences : La première en Management International, 
Commerce, Finance en école de commerce et la seconde en Gestion Appliquées a l’université.
Evidemment tout cela est compléter par un petit boulot chez Intermarché.
Je suis de Toulouse, donc j’ai pu être bercé depuis petit par Airbus.
Ma compagnie « Merde Airlines » a été créer il y a environ 3 ans sur AM2 et j’ai pu intégrer la RST 
au tout début de celle-ci.
 

LES GRANDES IDEES :
Développement : Comme la sous-catégorie l’indique, Rainbow Star Group doit s’assurer que le 

     développement de la RSC et la RST doit être continu.

Expansion : La RST et la RSG sont toute les deux pratiquement complète.

Amélioration : Une série de mise a niveau seront appliqués et selon vos idées

Communication : Cette partie la est le centre du programme, dans ma formation il est dit que « La 
communication est le nerf de la guerre ». En effet, nous attirons de par le 
classement énormément de jeunes compagnie ce qui est une bonne chose. Mais, 
nous avons également besoins de compagnie développé afin d’évoluer rapidement.

LES SOLUTIONS :

- Mise en place de nouvelles règles ou de nouvelles stratégie.

- Proposition de création d’une nouvelle alliance, diriger sur le cargo

- Mise a jour des règles de recrutement, AG, sanctions et délais et 
répartition des membres. Modification mineure du forum.

- Je propose la mise en place d’événement, la mise en place d’une 
présence sur le forum Ingame ainsi que la refonte de plusieurs 
présentation de l’alliance afin de les rendre plus attractive.


