RECRUTEMENT ENEDIS 10 POSTES EN CDD SENIORS DE TECHNICIENS
INTERVENTIONS CLIENTELES ET CONSEILLERS CLIENTELE DISTRIBUTEUR

EN=DIS

L'ELECTRICITE EN RESEAU

ENEDIS recrute des techniciens et des conseillers en CDD seniors (plus de 57 ans) pour une
durée de 3 ans. Les postes se situent dans tous les départements de la région des Pays de la
Loire.

Enedis (anciennement ERDF) a choisi de confier a Pble emploi ses recrutements de
techniciens interventions clientéles et conseillers clientele distributeur.

10 personnes seront recrutées de septembre a décembre 2016. Une formation en interne
sera assurée par I'entreprise, dés le début du contrat.

DES CONTRATS EN CDD SENIORS

Enedis propose des CDD de 3 ans. Les postes proposés sont a temps plein 35h hebdo.
PROFILS RECHERCHES

Les profils recherchés concernent des personnes de plus de 57 ans avec un niveau inférieur
ou égal au Bac. Le permis B est demandé pour les postes de techniciens d’interventions

clienteéles.

COMMENT CANDIDATER Les candidats de plus de 57 ans justifiant d’un niveau inférieur ou
égal au Bac, doivent transmettre leur candidature a I'adresse mail :

erdf-grdf-drpdl-recrutement@ erdf-grdf.fr avec la référence « P6le emploi PDL ».

http://www.enedis.fr/postuler-nos-offres
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